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Αριθ. Πρωτ: 3209
 «ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΛΟΓΗ αιρετών εκπροσώπων
στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο Διοικητικού Προσωπικού
του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας»

ΓΙΑ ΤΗ ΧΡΟΝΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟ 1-1-2019 ΕΩΣ 31-12-2020
Έχοντας υπόψη :
1. Την αριθμ. ΔΙΚΠΡ/Φ80/30/8703/88 (ΦΕΚ 684 Β') Υ.Α «Τρόπος, διαδικασία και προϋποθέσεις εκλογής των εκπροσώπων των υπαλλήλων στα υπηρεσιακά συμβούλια του προσωπικού των δημοσίων υπηρεσιών και των νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου», όπως τροποποιήθηκε με τις Υ.Α. αριθμ.ΔΙΚΠΡ/Φ80/54/11988/88 (ΦΕΚ 876 Β΄), ΔΙΔΑΔ/Φ.37/165/30179/3-9-90, (ΦΕΚ 562 Β’) και ΔΙΔΑΔ/φ.37.9/683/19516/26-9-2001 (ΦΕΚ 1246 Β΄) και την ΔΙΔΑΔ/Φ.37.19/1174/οικ.29614/18-11-2016 (ΦΕΚ 3794 Β΄)

2. Τις διατάξεις της αριθμ.Β1/322/24-4-89 (ΦΕΚ 304 Β΄) ΚΥΑ «Διαδικασία ανάδειξης των αιρετών εκπροσώπων στα υπηρεσιακά συμβούλια του διοικητικού προσωπικού των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων»
3. Τις διατάξεις της παρ.6 του άρθ.159 του Ν.3528/2007 (ΦΕΚ 26 Α΄), όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθ. ένατου παρ.9 του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α΄) 
4. Τις διατάξεις του άρθρου πέμπτου παρ.4 του Ν.3839/2010, όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου ένατου παρ.12 του Ν.4057/2012, σύμφωνα με τις οποίες οι αιρετοί εκπρόσωποι των υπαλλήλων στα υπηρεσιακά συμβούλια θα πρέπει να ανήκουν στην κατηγορία ΠΕ, ΤΕ, ή ΔΕ και να έχουν τουλάχιστον βαθμό Γ΄ και τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν.4369/2016, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 171 του Ν.4389/2016
5. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν.1884/1990 (ΦΕΚ 81 Α΄) σε συνδυασμό με τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 6 του Ν.3801/2009 (ΦΕΚ 163 Α΄) και της παρ.13 του άρθρου ένατου του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α΄)

6. Τις διατάξεις της αριθμ.100338/Ε5/31-8-2011 (ΦΕΚ 2005 Β΄) ΚΥΑ «Σύσταση Υπηρεσιακών Συμβουλίων του Δ.Π., ……….. των ΤΕΙ …….» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει
7. Το αριθμ.ΔΙΔΑΔ/Φ.37.20/1211/οικ.20881/11-6-2018 (ΑΔΑ : 61ΤΙ465ΧΘΨ-6ΗΨ) έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης «Εκλογές για την ανάδειξη των αιρετών εκπροσώπων των υπαλλήλων στα Υπηρεσιακά Συμβούλια των δημοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.Δ.Δ.»

8. Το υπ΄ αριθμ. 102/2013 Π.Δ. (ΦΕΚ 136, τ.Α΄) «Μετονομασία του ΤΕΙ Σερρών σε ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας – Συγχώνευση – Κατάργηση Τμημάτων – Συγκρότηση Σχολών του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει
9. Τις διατάξεις του Ν. 4009/2011 (ΦΕΚ Α’ 195) «Δομή, λειτουργία, διασφάλισης της ποιότητας σπουδών και διεθνοποίησης  των Α.Ε.Ι.» όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν
10. Τις διατάξεις του Ν.4485/2017 (ΦΕΚ 114 Α΄) «Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις»

11. Την αριθμ.16/9-1-2017 (ΑΔΑ : 6ΞΛΡ469143-ΤΕΥ) απόφαση συγκρότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας, σύμφωνα με την οποία η θητεία των αιρετών μελών λήγει στις 31-12-2018

12. Την αριθμ. 209650/Ζ1/30-11-2017 (ΦΕΚ ΥΟΔΔ 642/4-12-2017) Υ.Α. με την οποία διαπιστώθηκε η εκλογή του Δημητρίου Χασάπη ως Πρύτανη του Ιδρύματος, με θητεία από 1-12-2017 έως 30-11-2021.

13. Την αριθμ.3082/4-7-2018 απόφαση του Πρύτανη «Εκλογές αιρετών εκπροσώπων στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο Διοικητικού Προσωπικού του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας» σύμφωνα με την οποία ορίστηκε καταληκτική ημερομηνία υποβολής υποψηφιοτήτων η Τρίτη 10-7-2018 
14. Τις αιτήσεις υποψηφιότητας για την εκλογή αιρετών εκπροσώπων στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο, των παρακάτω μελών Διοικητικού Προσωπικού:

	Α/Α
	Αριθμ.πρωτ. αίτησης
	Ονοματεπώνυμο
	Σχέση Εργασίας
	Κατ.
	Κλάδος/Ειδικότητα
	Βαθμός

	1. 
	3097/5-7-2018
	Σιούλα Αγνή
	μόνιμος
	ΤΕ
	Βιβλιοθηκονόμων
	Α

	2. 
	3165/10-7-2018
	Ελεκίδου Κυπαρισσία
	μόνιμος
	ΠΕ
	Διοικητικού-Οικονομικού
	Α

	3. 
	3176/10-7-2018
	Ζαχαρούδη Αθηνά
	μόνιμος
	ΠΕ
	Μηχανικών
	Α

	4. 
	3180/10-7-2018
	Δεσπούδη Στεργιανή
	μόνιμος
	ΠΕ
	Διοικητικού-Οικονομικού
	Α

	5. 
	3179/10-7-2018
	Μπάκα Μαρία
	Ι.Δ.Α.Χ.
	ΔΕ
	Γραμματέων
	Α

	6. 
	3181/10-7-2018
	Παρασκευόπουλος Ιωάννης
	Ι.Δ.Α.Χ.
	ΠΕ
	Διοικητικού-Οικονομικού
	Α

	7. 
	3187/10-7-2018
	Κουλόγιαννης Χρήστος
	Ι.Δ.Α.Χ.
	ΤΕ
	Μηχανολόγων
	Α


15. Το από 11-7-2018 Υπηρεσιακό Σημείωμα του Τμήματος προσωπικού από το οποίο προκύπτει ότι οι παραπάνω υποψήφιοι πληρούν τις προϋποθέσεις εκλογής σύμφωνα με την αριθμ.  ΔΙΔΑΔ/Φ.37.20/1211/οικ.20881/11-6-2018 και δεν τελούν σε διαθεσιμότητα ή αργία 
Συντάσσουμε τους παρακάτω αλφαβητικούς πίνακες υποψηφίων για την εκλογή 
· δύο (2) αιρετών εκπροσώπων (με τους αναπληρωτές τους) του μόνιμου διοικητικού προσωπικού και 

· δύο (2) αιρετών εκπροσώπων (με τους αναπληρωτές τους) του διοικητικού προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 

στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο Διοικητικού Προσωπικού του Ιδρύματος, για τη χρονική περίοδο 1-1-2019 έως 31-12-2020, ως εξής :

ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΛΟΓΗ ΑΙΡΕΤΩΝ ΕΚΠΡΟΣΩΠΩΝ 
ΣΤΟ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
ΤΟΥ ΤΕΙ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ
ΓΙΑ ΤΗ ΧΡΟΝΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟ 1-1-2019 ΕΩΣ 31-12-2020.

ΜΟΝΙΜΟΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ
	Α/Α
	Ονοματεπώνυμο
	Κατ.
	Κλάδος/Ειδικότητα
	Βαθμός

	1
	Δεσπούδη Στεργιανή
	ΠΕ
	Διοικητικού-Οικονομικού
	Α

	2
	Ελεκίδου Κυπαρισσία
	ΠΕ
	Διοικητικού-Οικονομικού
	Α

	3
	Ζαχαρούδη Αθηνά
	ΠΕ
	Μηχανικών
	Α

	4
	Σιούλα Αγνή
	ΤΕ
	Βιβλιοθηκονόμων
	Α


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
	Α/Α
	Ονοματεπώνυμο
	Κατ.
	Κλάδος/Ειδικότητα
	Βαθμός

	1
	Κουλόγιαννης Χρήστος
	ΤΕ
	Μηχανολόγων
	Α

	2
	Μπάκα Μαρία
	ΔΕ
	Γραμματέων
	Α

	3
	Παρασκευόπουλος Ιωάννης
	ΠΕ
	Διοικητικού-Οικονομικού
	Α


Δικαίωμα να εκλέγονται έχουν οι υπάλληλοι που ανήκουν στην κατηγορία ΠΕ, ΤΕ ή ΔΕ και έχουν τουλάχιστον το βαθμό Γ΄, εκτός αυτών που τελούν σε κατάσταση διαθεσιμότητας ή αργίας δεδομένου ότι η εκτέλεση των καθηκόντων των αιρετών μελών Υπηρεσιακών Συμβουλίων αποτελεί εκπλήρωση υπηρεσιακού καθήκοντος και κατά τη διάρκεια που τελούν σε καθεστώς διαθεσιμότητας ή αργίας, απέχουν από την εκτέλεση οποιονδήποτε καθηκόντων τους κύριων και παρεπόμενων.
Μέσα σε αποκλειστική προθεσμία πέντε (5) ημερών από την τοιχοκόλληση των πινάκων των υποψηφίων, καθένας που είναι γραμμένος στον πίνακα εκλογέων μπορεί να υποβάλλει έγγραφη ένσταση στο Τμήμα Σ.Α.Ο.Ε. για τη διαγραφή υποψηφίου από τον πίνακα υποψηφίων εφόσον υπόκειται σε στέρηση του δικαιώματος του εκλέγεσθαι.
Η εξέταση των ενστάσεων θα γίνει από την Εφορευτική Επιτροπή (που θα οριστεί μετά από δημόσια κλήρωση το αργότερο έως τη Δευτέρα 3-9-2018), μέσα σε τρεις (3) εργάσιμες ημέρες από τότε που θα τις παραλάβει.
Ο οριστικός πίνακας των υποψηφίων θα καταρτιστεί από την Εφορευτική Επιτροπή το αργότερο μέχρι την Τρίτη 11-9-2018 και μετά την κατάρτισή του θα τοιχοκολληθεί στους σχετικούς πίνακες ανακοινώσεων του Ιδρύματος στις Σέρρες, στην Κατερίνη και στο Κιλκίς και θα αποσταλεί με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο σε όλα τα μέλη του εκλεκτορικού σώματος. 
Η παρούσα απόφαση :

· να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Ιδρύματος  

· να αναρτηθεί στο σχετικό πίνακα ανακοινώσεων στις Σέρρες, στην Κατερίνη και στο Κιλκίς,
· να αποσταλεί με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο σε όλα τα μέλη του εκλεκτορικού σώματος. 

Ο Πρύτανης του ΤΕΙ Κεντρικής Μακεδονίας
Δημήτριος Δ. Χασάπης
Καθηγητής
Εσωτερική Διανομή

1. Πρύτανη, Αντιπρυτάνεις
2. Γραμματεία Πρυτανείας
3. Δ.Δ.Ο

4. Τμήμα Προσωπικού

5. Τμήμα Σ.Α.Ο.Ε.

6. Δ/νση Πληροφορικής & Τεχνικών Υπηρεσιών (για ανάρτηση στην ιστοσελίδα)
7. Τμήμα Διοίκησης Συστημάτων Εφοδιασμού στην Κατερίνη 
8. Τμήμα Σχεδιασμού και Τεχνολογίας Ένδυσης στο Κιλκίς 
9. Σύλλογο διοικητικών υπαλλήλων
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